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Sito Web 

OGGETTO: Determina avvio di selezione per il reclutamento di personale per il conferimento di incarichi di 

referente valutazione, esperto , tutor , personale ata nei percorsi formativi afferenti al progetto “Insieme 

d’Estate 2” - Fondi Strutturali Europei –Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, 

Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.112894 dell’11/05/2026 – 

“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 

Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-2077 

CUP I74D26002230007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 

ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il P.T.O.F. d’Istituto, approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 87 del 22/12/2025; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107”; 

VISTO l’Avviso Pubblico Prot. 12894 del 11/05/2026 “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) emanato 

nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027.; 

VISTA la nota MIM, Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto e relativa 

assunzione dell’impegno di spesa, definita dal Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-2077 dal Titolo: 

“INSIEME D'ESTATE 2” -CUP: I74D26002230007; 

VISTO che questa Istituzione scolastica è stata autorizzata alla realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei 

– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo 

Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 

81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 
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e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025,Fondo 

Sociale Europeo Plus– Titolo progetto INSIEME D’ESTATE 2” – CUP I54D25004490007 , come di seguito 

specificato: 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento assegnato per la realizzazione del progetto, 
prot. n. 10157 del 30/09/2026; 

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante “Compensi spettanti per attività d direzione e 

di docenza relativi alle iniziative di formazione. 

DETERMINA 

Art. 1 

-Che tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 

-di deliberare l’avvio della procedura reclutamento del personale da utilizzare nell’ambito dei percorsi formativi 

afferenti al progetto “insieme d’estate 2” - - Fondi Strutturali Europei –Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.112894 

dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027., 

funzioni di Referente per la valutazione, Esperti Formatori , Tutor , Personale ATA (Assistenti amministrativi). 

Art. 3 

Le ore e I compensi sono: Referenti per la valutazione n. 160 ore al costo orario lordo 23.22 di ogni altro onere di 

€ 3715,20 ;n. 15 corsi esperti dal n. di 30 ore dal costo orario lordo di ogni altro onere di € 70,00 per un totale di € 

31.500,00 ;n. 15 corsi tutor dal n. di 30 ore dal costo orario lordo di ogni altro onere di € 30,00 per un totale di € 

13.500,00 ; Ata amministrativi n. 3 ad € 21,17 ore n.90 dal costo orario lordo di ogni altro onere per un costo totale 

di € 1.905,30. 

Art. 4 

1. Il finanziamento è iscritto nelle ENTRATE – modello A, aggregato 02 – “Finanziamenti dall'Unione 

Europea” (liv. 1 - aggregato) – 01 “Fondi sociali europei (FSE)” (liv. 2 - voce), istituendo la sottovoce 

“Programma Nazionale 21-27” (FSE+) - (liv. 3) del Programma Annuale previsto dal DI n. 129/2018. 

2. Per la registrazione delle SPESE, nel suddetto Modello A, è stata istituita obbligatoriamente, 

nell’ambito dei Progetti (liv. 1) – P02 Progetti in ambito Umanistico e sociale (liv. 2), la specifica voce di 

destinazione (liv. 3) “ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-852” – Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano 

Estate”. 

Art. 5 

L’individuazione delle figure di cui all’art. 2, dovrà rispettare le previsioni normative degli articoli 7, comma 6, e 

25 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dell’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e degli 

articoli 3 e 44 del D.I. 129/2018 

Art. 6 

Che ai sensi della normativa vigente viene nominata Responsabile unico del procedimento il Dirigente scolastico 

dott.ssa Maria Rosaria Guerriero. L’attività istruttoria viene affidata al DSGA dott.ssa Rosa Squillante. 

Art. 7 

Che il presente provvedimento sia pubblicato sul sito web della scuola nella sez. PNRR ed in Albo on 

line e in amministrazione trasparente. 

 

Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Maria Rosaria Guerriero 

(firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii) 
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